
KONTROL LİSTESİ 

Başvuran adayın adı / soyadı : 

 İlanın özel şartını sağlıyor mu?

 ALES Belgesi var mı?

(ALES sonuçları açıklandığı tarihten itibaren beş yıl geçerlidir)

 ALES’ ten ilanda belirtilen alanda en az 70 puan almış mı?

 Lisans mezuniyet belgesi (veya E-Devlet üzerinden alınacak belge) ve lisans transkript 
belgesinin fotokopisi var mı?

(Yabancı yükseköğretim kurumu mezunlarının diplomalarının Yükseköğretim Kurulu 
Başkanlığınca denkliğini gösteren onaylı belge fotokopisi var mı?)

 Lisans transkript belgesi 4’lük veya 5’lik not sistemine göre düzenlenmişse ön değerlendirme ve 
değerlendirme aşamalarında lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasında Yükseköğretim Kurulu 
kararıyla belirlenen 100’lük not sistemine dönüşüm tablosu kullanıldı mı?

 İlanda deneyim şartı varsa deneyim belgeleri ve sigorta dökümü kontrol edildi mi?

(Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’nın 10.03.2010 tarihli ve 2304-8622 sayılı yazısı gereğince, 
Üniversitelerde ders saati ücretle görev yapanlardan SGK sigorta dökümü belgesi istenilmemesi 
gerekmektedir.)

 İlanın deneyim şartı varsa (1 yıl deneyim için 360 gün sigorta gün sayısı olması gerektiğinden) 
ilanda istenilen yıl deneyimi karşılığı sigorta gün sayısı var mı?

 Yabancı dil (YDS, YÖKDİL veya eşdeğerliği kabul edilen bir sınav) belgesi var mı?

(Meslek yüksekokullarının öğretim elemanı kadrolarına başvurularda yabancı dil şartı aranmaz.

- Yabancı dil okutmanı hariç)

 Yabancı dilden en az 50 puan (yabancı dil programlarına alınacak öğretim görevlileri için

en az 85 puan) almış mı?

 İlan edilen kadronun şartına bağlı olarak tezli yüksek lisans diploması veya yüksek lisans /

doktora öğrenci belgesinin fotokopisi veya E-Devlet üzerinden alınan belge var mı?

 Araştırma görevlisi kadrosuna başvurabilmek için adayın giriş sınavının yapıldığı yılın ocak 
ayının birinci günü itibarıyla otuz beş yaşını doldurmamış olmak gerekir. (Örn. Giriş sınavı 2024 

yılında yapılıyorsa, araştırma görevlisi kadrosuna başvuran adayın 01 Ocak 2024 tarihi itibariyle 

35 yaşını doldurmamış olması gerekir.) 

Adayın başvurusu  GEÇERLİ 

GEÇERSİZ   Nedeni : …………………………………………………… 

JÜRİ ÜYELERİ 

………………………………… ………………………………... ……………………….............. 


